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HOTARAREA
Nr.2 din 31 ianuarie 2018

privind stabilirea domeniilor serviciilor publice si locul in care se vor

presta activitati in folosul comunitatii si aprobarea Regulamentului
rivind prestarea activitatii muncii neremunerate in folosul

comunitatii

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI POMIRLA, JUDETUL BOTOSANI

Avand in vedere prevederile :

- art.138 alin 4-5 din Constitutia Romaniei ;

- prevederile art.9, alin.(3) sl art.39! din Ordonanta Guvernului
nr.2/2001, actualizata, privind regimul juridic al contraventiilor, cu
modificirile si completdrile ulterioare,

- Ordonantei Guvernului nr.55/2002 privind regimul juridic al
sanctiunilor prestarii unei activitati in folosul comunitatii, cu modificarile si
completdrile ulterioare, ale Codului Penal, cu modificdrile si completérile
ulterioare,

_ Art.64, art.85 alin(2) lit. b), art.93 alin(3) din Legea nr.286/2009
privind Codul penal, cu modificirile si completdrile ulterioare,

. Art.318 alin. (6) lit. c), art.404 alin.(2)(3), art.560 din Legea
135/2010 privind Codul de procedurd penala, cu modificdrile si
completarile ulterioare,

- art.6 alin.(1) din Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionala
in administratia publica localg,

in temeiul art. 45 alin. (1) si cel al art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile i
completarile ulterioare;

luand act de:

a) referatul de aprobare al primarului comuneli Pomirla , in calitatea sa
de initiator, inregistrat sub nr.5 din 08 ianuarie 2018 , calitate acordata de
prevederile art. 33 din Legea nr. 393/2004 privind statutul alesilor locali, cu
modificarile si completdrile ulterioare, raportate la cele ale art. 45 alin. (6), teza



a II-a din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu
modificgrile si completarile ulterioare;

b) raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Pomirla, inregistrat sub nr. 6 din 08 ianuarie
2018;

vazand Raportul de avizare ale celor 3 comisii de specialitate ale
consiliului local :

- pentru agricultura , activitati economico-financiare , amenajarea
teritoriului si urbanism, protectia mediului si turism, servicii si comert.

- pentru administratia publica locala, juridica si de disciplina, apararea
ordinii si linistii publice, a drepturilor cetatenilor, munca si protectie
sociala, protectie copii .

- pentru activitati culturale, culte, invatamant, sanatate si familie, tineret

si sport

ludand in considerare prevederile art. 36 alin. (2) lit. b) si lit. d), alin.
(4) lit. b), alin. (6) lit. @), pct. 2),4), 8),9), 12) 5i 16) din Legea nr. 215/2001
privind administratia publica locala, republicata,

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI POMIRLA adopti
prezenta hotarare:

Art. 1 — Se stabilesc domeniile serviciilor publice publice si locurile in
care se vor presta activitati in folosul comunitatii pe raza administrativ-
teritoriald a comunei Pomirla, dupa cum urmeaza:

a) intretinerea locurilor de agrement, a parcurilor si a drumurilor

publice;

b) activitati in folosul grédinitelor, scolilor si altor asezaminte social-
culturale;

c) igienizarea localitatii, efectuarea curéteniei in parcuri, cimitire, zone
verzi, baze sportive precum i in alte imobile apartinand domeniului
public sau privat al comunei Pomirla,

d) efectuarea curateniei pe drumurile publice, precum si pe aleile de
acces, pietonal si auto;

e) actiuni de deszdpezire si imprastiere material antiderapant;

f) montarea, intretinerea si repararea mobilierului stradal;

g) curdtirea de vegetatie si resturi menajere a terenurilor virane aflate
in proprietatea comunei;

h) curdtarea rigolelor de scurgere a apelor pluviale;

i) efectuarea unor lucrari de amenajare si reparatii care nu presupun
munca calificata;

j) decolmatarea canalelor, santuri, poduri si podete;

k) alte activititi de interes i utilitate publica.




Art.2 - Se aprobad Regulamentul privind prestarea
activitatii/ muncii neremunerate in folosul comunititii, conform anexei

o

care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3 - Prezenta hotdrare se comunicd, in mod obligatoriu, prin
intermediul secretarului comunei, n termenul prevdzut de lege, Prefectului
judetului Botosani, Primarului comunei Pomirla, compartimentului  de
specialitate , si se aduce la cunostintd publica prin afisare la sediul primariei.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMN
.. CONSILIER, SECRETARUL
. ' "Ghierghe CJOBANU Corina CHELARIU




Anexa la H.C.L. nr.2 din 31.01.2018
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JUDETUL BOTOSANI
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REGULAMENT PRIVIND ERESTAREA ACTIVITKT}I[ MUNCII
NEREMUNERATE IN FOLOSUL COMUNITATII

NEREMUNERAIE 1IN I A e e ————=

Capitolul I — Dispozitii generale

Art.1 — Sanctiunea prestarii unei activititi/muncd neremunerata in
folosul comunitatii poate fi aplicatd numai de catre instanta de judecata.

Art.2 - Dispozitiile prezentului Regulament se aplicd tuturor persoanelor
fizice, neconditionat, pentru care instanta de judecatd a dispus prestarea unei
activitati/muncd neremunerata in folosul comunit&tii, tinand seama de
aptitudinile fizice si psihice, precum si de nivelul pregatirii profesionale, de la
caz la caz.

Art.3 — La stabilirea continutului activitatii in folosul comunitatii aplicate
de citre instanta de judecatd, care urmeaza a fi prestata de persoana in
cauzi, se va avea in vedere pregadtirea profesionald si starea sandatatii
acestuia, fiind exceptatd prestarea de activitati in locuri cu un grad ridicat de
risc in efectuarea activitétii sau care, prin natura lor, pot pricinui suferinte
fizice sau pot produce daune séndtatii persoanei.

Capitolul II — Domeniile in care se pot presta activitati in
folosul comunitatii

Art.4 — Activitatea in folosul comunitétii se poate presta in cadrul
Compartimentului gospodarire comunald, in urmatoarele domenii:

a) intretinerea locurilor de agrement, a parcurilor si @ drumurilor
publice;

b) activitéti in folosul gradinitelor, scolilor si altor asezaminte social-
culturale;

c) igienizarea localitatii, efectuarea curdteniei in parcuri, cimitire, zone
verzi, baze sportive precum si in alte imobile apartinand domeniului
public sau privat al comunei Pomirla,

d) efectuarea curateniei pe drumurile publice, precum si pe aleile de
acces, pietonal si auto;

e) actiuni de deszipezire si imprastiere material antiderapant;



f) montarea, intrefinerea si repararea mobilierului stradal,

g) curdtirea de vegetatie si resturi menajere a terenurilor virane aflate in
proprietatea comunei;

h) curatarea rigolelor de scurgere a apelor pluviale;

i) efectuarea unor lucrdri de amenajare si reparatii care nu presupun
munca calificata;

j) decolmatarea canalelor, santuri, poduri si podete;

k) alte activitati de interes si utilitate publica.

Capitolul III — Executarea sanctiunii contraventionale a
prestarii unei activitati in folosul comunititii. Drepturi si obligatii.

Art.5 — Prestarea unei activitdti in folosul comunitétii se dispune de
catre primar in executarea mandatului emis si comunicat de instanta de
judecatd impreuna cu dispozitivul hotararii.

Art.6 — In executarea mandatului, primarul stabileste, de indatd,
continutul activitatii ce urmeaza sa fie prestata de persoana in cauza,
conditiile in care acesta executd sanctiunea, precum si programul de lucru,
notificand despre masurile luate unitatea la care se va presta activitatea.

Art.7 - Sanctiunea prestarii unei activitati in folosul comunitatii se
executd dup# programul de munca al persoane in cauza, maxim 3 ore/zi, iar
in zilele nelucrdtoare 6-8 ore /zi, in conditiile in care este posibila
supravegherea activitatii persoane in cauzd. In cazul in care acesta are
posibilitatea sa execute sanctiunea in fiecare zi din cursul séptdmanii, cu
asigurarea corespunzatoare a supravegherii activitatii acestuia, durata maxima
de lucru nu poate depasi 8 ore/zi.

Art.8 — Evidenta si supravegherea executarii sanctiunii prestarii unei
activitati in folosul comunitatii se asigurd de cétre primar, prin persoane
imputernicite in acest sens, prin dispozitie.

Art.9 — Persoana in cauza se prezintd in termen de maxim trei zile de la
primirea mandatului, la primarul comunei Pomirla, pentru luarea in evidenta si
executarea sanctiunii.

Art.10 - Evidenta sanctiunilor aplicate si a executdrii se asigura de
citre primar, prin aparatul de specialitate.

Capitolul IV — Executarea sanctiunii contraventionale a
prestarii unei activitati in folosul comunitatii in cazul minorului

Art.11 — Prestarea de activitati in folosul comunitatii poate fi efectuata
si de catre minorii cu varsta cuprinsa intre 16 si 18 ani.

Art.12 — Minorul nu poate fi obligat la prestarea unei activitati care
comporta riscuri sau este susceptibild sa fi afecteze educatia ori sa 1i dauneze



sanatatii sau dezvoltarii sale mentale, spirituale, morale sau sociale.
Dispozitiile art.6 se aplica in mod corespunzator.

Art.13 — Sanctiunea prestarii unei activitati in folosul comunitatii se
executd dupé programul scolar al minorului, maxim 3 ore/zi, iar in zilele
nelucritoare 6 ore/zi, in conditiile in care este posibild supravegherea
activitatii acestuia. in cazul in care minorul are posibilitatea sa execute
sanctiunea in fiecare zi din cursul saptamanii, cu asigurarea corespunzatoare a

supravegherii activitatii acestuia, durata maxima de lucru nu poate depasi 6
ore/zi.

Capitolul V — Obligatia de a presta munca neremunerata in
folosul comunitatii de catre persoanele care au savarsit infractiuni

Art.14 — Modalitatea de executare a muncii neremunerate in folosul
comunitétii de catre persoanele care au savarsit infractiuni se raporteaza la
prevederile Codului penal aprobat prin Legea nr.286/2009, ale Codului de
procedurd penald aprobat prin Legea nr.135/2010, ale Legil
privind executarea pedepselor, @ masurilor educative si a altor masuri
neprivative de libertate dispuse de organele judiciare in cursul procesului
penal nr.253/2013, ale Legii de organizare si functionare a serviciilor de
probatiune nr.252/2013 si la H.G nr.1079/2013 de aprobare a Regulamentului
de aplicare a dispozitjilor Legii nr. 252/2013 privind organizarea §i
functionarea sistemului de probatiune.

Art.15 — Obligatia de a presta munca neremuneratd in folosul
comunitdtii revine persoanelor care au savarsit infractiuni si care au fost
sanctionate intr-una dintre urmatoarele modalitati neprivative de libertate:

e Inlocuirea pedepsei amenzii neexecutate cu munci in folosul comunitatii

(art.64 Cod Penal);

« Amanarea aplicirii pedepsei (art.85 alin.(2) lit. b) Cod Penal);
o Suspendarea sub supraveghere a executarii pedepsei art.93 alin(3) Cod

Penal.

Capitolul VI — Sanctiuni

Art.16 — Primarul/conducerea unitdtii/unitatea de politie la care
persoana in cauza are obligatia s3 se prezinte si sa presteze activitatea in
folosul comunitatii, poate cere instantei de judecatd inlocuirea acestei
sanctiuni cu sanctiunea amenzii, in cazul in care persoana in cauzd, cu rea
vointd, nu se prezintd la primar pentru luarea in evidenta si executarea
sanctiuni.

Capitolul VII — Dispozitii finale

Art.17 — Executarea unei activitati/munca neremunerata in folosul
comunitétii se efectueaza cu respectarea normelor de protectie a muncii.



Art.18 — Dacd pana la punerea "n executare a mandatului de executare
a sanctiunii prestarii unel activitati/munca neremunerata in folosul comunitatii
sau daca in timpul executarii sanctiunii prestarii unei activitati in folosul
comunitatii intervine o hotarare definitiva de condamnare la 0 pedeapsa
privativa de libertate, cu executare, sanctiunea contraventionald nu se mai
executa.

Art.19 — Prestarea activitatii/ muncii neremunerate in folosul comunitatii
se va desfasura cu respectarea legislatiei muncii, a legislatiei privind protectia
mungii si P.S.1, iar contravenientilor li se va asigura, dupd caz echipament de
protectie.

- PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
%~ Ghiofghe CIOBANU SECRETARUL; COMUNEI
5 g\ M Corina “
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